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RESIDENTES

NOMBRE:

EVALUACION DE DESEMPENO DEL MEDICO INTERNO Y RESIDENTE

FECHA:

ESPECIALIDAD:

FECHA DE ROTACION:

AREA EVALUADA

ASPECTOS EVALUADOS

Escala de 1-10

AREA COGNITIVA

Conocimientos, Exposiciones, Articulos de Revision, Participacion en
sesiones clinicas, Investigacion Bibliografica.

AREA PSICOMOTORA

Habilidades para realizar interrogatorio, Exploracion  fisica,
interpretaciones de auxiliares de diagnéstico, Sugerencias terapeuticas,
integracién diagnostica, Manejo adecuado del Expediente Clinico.

AREA AFECTIVA

Relacion Médico — Paciente, Responsabilidad en el trabajo, Trabajo en
equipo, Interrelacién con el personal de Salud y otras areas.

MANEJO DE RECURSOS

Asistencia, Puntualidad, Uniforme e Higiene Personal, Utilizacion
adecuada de los Recursos Intrahospitalarios.
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Dr. Rene Garcia Sanchez

Coordinador de ensefianza e investigacion
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